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ESTATUTO SOCIAL DA CASA BRASIL

REDACAO ESTATUTARIA APROVADA EM DELIBERACAO DA ASSEMBLEIA
GERAL REALIZADA NO DIA 13 DE JULHO, DE 2023

CAPITULO I -
DENOMINACAO, SEDE, FORO, NATUREZA E OBJETIVOS

Secgao I
Denominagdo, sede e foro

Art. 1°. A CASA BRASIL — ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOCAO
DA CULTURA, DESPORTO, EDUCACAO E SAUDE, de agora em diante referida como
“Associacao”, anteriormente denominada “Associacao brasileira de divulgagdo e promogao
do turismo, artes, cinema, radio, televisao, internet, da cultura, educagdo, esportes, ciéncias
tecnologicas, ciéncias médicas, meio-ambiente, agricultura e dos valores regionais,
comerciais e industriais da nacdo brasileira, no Brasil e no exterior - Casa Brasil”, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o numero 04.887.737/0001-29 e
constituida enquanto associagao civil sem fins lucrativos, sob a égide da legislagdo patria, ¢
regida pelas normas do presente Estatuto.

Paragrafo inico — Por deliberagdo e aprovagdo de sua Assembleia Geral, a Associacdo
podera ser regida adicionalmente por Regimento Interno, o qual, caso venha a existir, devera
ter sido elaborado, aprovado e aplicado em submissdo as normas deste Estatuto.

Art. 2°. A Associagdo tem sede a SBN Quadra 1 Bloco F - Ed. Palacio da Agricultura - 17°
andar Brasilia-DF - CEP: 70040-908 — Brasil
§ 1° A Associagdo podera criar filiais em quaisquer cidades do territério nacional.

§ 2° Fica convencionado como foro aquele do endereco de sua sede, bem como o de
qualquer filial.

Secao II
Natureza e objetivos

Art. 3°. A Associagdo, ndo possui fins lucrativos e detém natureza assistencial, cultural,
educacional e de promog¢ao da satde, da ciéncia e tecnologia e do turismo nacional. Atua
educativamente com respeito aos direitos humanos e para a sua promog¢ao, bem como sem
quaisquer vinculagdes politico-partidarias, de modo a contribuir para suprir demandas
derivadas de caréncias sociais ou de necessidades publicas, valendo-se de parcerias com
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

Art. 4°. Sdo objetivos da Associacao:
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I — contribuir para o desenvolvimento integral do ser humano, mediante programas e agdes
de carater educacional, dirigidas, por meio de atividades de instru¢do escolar formal ou do
ensino livre e informal;

IT — colaborar para a disseminag@o entre os educandos dos valores formativos inerentes a
ciéncia e tecnologia;

III — promover os principios e habitos de saude, dentre os quais as atividades fisicas e
praticas desportivas, a fim de se prevenir doengas;

IV — atuar para o respeito a cultura nacional e regional, mediante o oferecimento de cursos
ou atividades educativas e da promog¢ao do turismo para o conhecimento do territorio e do
povo brasileiros;

V — cooperar com os 6rgaos publicos nas agdes e programas de assisténcia social de natureza
cultural, educacional e de promogao da satde, do desporto e do turismo, além de contribuir
para a disseminagdo dos fundamentos ensejadores da ciéncia e tecnologia.

CAPITULO II -
DOS ASSOCIADOS

Secgao I
Dos associados, seus direitos e deveres

Art. 5°. A Associagdo sera integrada exclusivamente por membros que sejam pessoas
naturais detentoras de plena capacidade civil, possuindo as seguintes categorias de
associados:

IT — Efetivos: pessoas naturais que, apos adesdo formal aprovada em Assembleia Geral,
demonstrem empenho e participacdo periddica, mediante trabalho voluntario e ndo
remunerado na consecucdo dos objetivos da Associagdo e se fagam presentes a pelo menos
setenta e cinco por cento (75%) das reunides para as quais forem formalmente convocados.
IT — Honorarios: pessoas naturais assim qualificadas e homenageadas por sua contribuigdo
financeira ou de servicos voluntérios significativos para que a Associacdo cumpra seus
objetivos, havendo sido aprovados como tal pelo voto da maioria dos componentes da
Assembleia Geral presentes a reunido deliberativa, mediante indicagdo unanime dos
membros do Conselho Diretor formalizada em ata, recebendo certificado que ateste sua
condi¢ao honorifica em solenidade especifica destinada para tal fim.

§ 1° O associado honorario ndo possui quaisquer deveres ou direitos em face da Associagdo,
salvo aqueles de zelar pelo bom nome e preservagdo desta, manter ou niao sua condi¢ao
honorifica e, a seu critério, fazer-se presente a Assembleia Geral com direito a voz.

§ 2° Apenas o associado efetivo, doravante denominado apenas “associado”, podera ser
membro eleitor e eleito, em Assembleia Geral, para o exercicio de cargo ou funcdo do
Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal.

§ 3° Nao podem ser associados efetivos ou honorarios da Associacdo aqueles que,
onerosamente, lhe prestam servigos ou fornecem produtos, além dos que sdo dela
empregados, enquanto forem detentores desta condigdo juridico-economica.
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§ 4° Podera tornar-se associado efetivo a pessoa natural integralmente capaz e no pleno
gozo de direitos e obrigacdes que, sucessivamente:

I — seja alvo de indicagdo realizada por associado efetivo;

IT — tenha esta indicagdo referendada por maioria de votos do Conselho Diretor;

IIT — apos apresentada pelo Conselho Diretor a Assembleia Geral, receba aprovagao desta,
mediante maioria de votos dos presentes votantes.

§ 5° Qualquer associado pode solicitar, por escrito, ao Conselho Diretor seu desligamento
voluntario da Associacdo, devendo ser guardada copia do documento continente da
solicitagdo em arquivo proprio, ainda que digital, bem como constar em Ata do Conselho
Diretor breve narrativa do fato, apds o que o nome do associado serd excluido dos registros
do quadro de mebros da casa Brasil.

Art. 6°. Sao deveres do associado:

I — estar presente as reunides da Assembleia Geral;

IT — atuar para a preservagdo da probidade da Associacdo e na defesa dos interesses desta;
III — prestar as informacdes necessarias ao bom funcionamento da Associagao;

IV — eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;

V — assumir o cargo ou fungdo para a qual for eleito, salvo justo motivo.

Art. 7°. Sdo direitos do associado:

I — eleger e ser eleito para cargo ou fun¢do do Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal;

IT — participar das reunides da Assembleia Geral e de outras para as quais for convocado em
razdo de cargo ou fun¢do que ocupe, com direito a voz e voto;

IIT — a ampla defesa e o contraditorio, em caso de investigagdo sobre sua conduta para
decisdo sobre a atribui¢do e aplicagdo de sangdes;

IV — assumir o cargo ou fungdo para a qual for eleito e exercer o mandato correspondente.

Secao II
Irresponsabilidade juridica dos associados

Art. 8°. O associado, ainda que integrante do Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal, ¢
irresponsavel juridicamente por quaisquer atos ou omissdes da Associag@o. Serd, contudo,
responsavel por aqueles atos que praticar ou deixar de realizar em inequivoco desacordo
com as disposi¢des deste Estatuto ou expressa violacao as normas legais.

§ 1° Salvo quando expressamente incumbido da pratica de atos em nome da Associacdo
por sua Assembleia Geral ou Conselho Diretor, mediante maioria absoluta de votos de seus
associados ou integrantes, o associado ndo podera assumir quaisquer espécies de obrigagdes
ou pretender obter direitos em nome da Casa Brasil.

§ 2° Os associados efetivos ou honorarios nao responderdo, ainda que subsidiariamente, por
quaisquer obrigagdes contraidas em nome da Casa Brasil.

CAPITULO III —
DOS ORGAOS DE GESTAO
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Sec¢ao I
Orgdos permanentes e temporarios

Art. 9°. Sdo oOrgdos permanentes integrantes do sistema de gestdo da Associacdo a
Assembleia Geral, o Conselho Diretor € o Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico. Mediante indicagdo do Conselho Diretor e aprovagdo da Assembleia Geral,
por maioria de votos de seus associados presentes a reunido de deliberacdo, poderdo ser
constituidos o6rgaos provisorios para o funcionamento eficiente da Associagao.

Secao II
Assembleia Geral

Art. 10. A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo deliberativo supremo da Associagdo, podendo
aprovar, autorizar, convalidar, revogar ou anular a pratica de quaisquer de seus atos, bem
como daqueles praticados pelo Conselho Diretor, Conselho Fiscal ou associado.

Paragrafo unico — Compete a Assembleia Geral, dentre outras atribuigdes:

I — eleger os integrantes do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal e destituir quaisquer de
seus membros do mandato pelo mesmo rol de procedimentos da eleigao;

IT — criar 6rgdos temporarios para atuagdo com finalidade especifica;

IIT — destituir o associado de quaisquer cargos ou fungdes e aplicar-lhe sancdes, respeitado
o contraditorio e a ampla defesa;

IV — deliberar e aprovar a previsdo orgamentdria anual e a proposta de créditos
or¢amentarios adicionais;

V — deliberar e aprovar o Relatorio Anual do Conselho Diretor, o Balango Financeiro anual
e aquele intermedidrio, quando necessario, bem como eventual Balanco Patrimonial
comparativo, valendo-se das informacdes do Conselho Fiscal e obedecidas as normas
contabeis vigentes no pais;

VI — deliberar e aprovar ou referendar, conforme o caso, as decisdes do Conselho Diretor;
VII — deliberar sobre quaisquer pareceres e recomendagdes emanadas do Conselho Fiscal;
VIII — aprovar quaisquer alteragdes e reformas ao presente Estatuto, inclusive sobre a
composi¢do e atribuicdes do Conselho Diretor ¢ do Conselho Fiscal, além dos
procedimentos de eleicdo de seus integrantes, obedecida a legislacdo vigente;

IX — aprovar previamente o recebimento de doacdes;

X — deliberar e aprovar quaisquer parcerias, convénios e contratos firmados com pessoas
juridicas ou 6rgdos da Administracdo Publica direta ou indireta ou pessoas naturais e
juridicas privadas;

XI — deliberar e aprovar eventual proposta de cisdo ou aquisi¢do patrimoniais, bem como a
cria¢do de entidade sem fins lucrativos subsididria da Associagdo por sugestdo do Conselho
Diretor, a fim de melhor cumprir seus objetivos ao atuar em rede;

XII — deliberar e aprovar o encerramento das atividades da Associacdo com destinagdo de
seu patrimdnio nos termos deste Estatuto e da legislacdo patria vigente;
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XIII — outorgar procuragdes com clausula ad negotia ou ad judicia ou, ainda, por solicitagdo
unanime dos membros do Conselho Fiscal, deliberar sobre aquelas procuragdes outorgadas
pelo Conselho Diretor.

Art. 11. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente pelo menos uma vez a cada
semestre do ano civil, em data previamente estabelecida, e extraordinariamente sempre que
necessario.

§ 1°. A Assembleia Geral serd convocada com antecedéncia de quinze (15) dias pelo Diretor
Secretario da Associagdo, em cumprimento a decisdo do Conselho Diretor, para as reunides
ordinarias.

§ 2°. A Assembleia Geral serd convocada extraordinariamente pelo Diretor Secretario da
Associagdo, em cumprimento a decisdo do Conselho Diretor provocada por seu Diretor
Presidente ou quem o substitua, a fim de reunir-se em data previamente fixada.

§ 3° A convocagdo dos associados para as reunides da Assembleia Geral deverd indicar
expressamente, tanto quanto possivel, os assuntos a serem deliberados, devendo ocorrer por
e-mail e com colocagdo no site da Associagdo.

§ 4°. A ndo-convocagdo semestral ordinaria da Assembleia ou a omissdo na convocagao
extraordindria necessaria importara responsabilidade passivel de sangdo aos membros do
Conselho Diretor de tal convocagao incumbidos, obedecidos os critérios da razoabilidade e
proporcionalidade e ressalvados o caso fortuito e de for¢a maior.

§ 5° A Assembleia Geral poderd ser convocada ordinaria ou extraordinariamente por
documento subscrito por um ter¢o (1/3) dos associados e do qual conste justo motivo
fundado na legislagdo patria vigente, devendo, ademais, haver indicacdo expressa e
inequivoca do(s) assunto(s) ensejador(es) da convocacao, vedada a deliberacao de quaisquer
outros temas quando da ocorréncia da reunido.

Art. 12. A Assembleia serd presidida pelo Presidente do Conselho Diretor da Associagdo e
secretariada por seu Diretor Secretério, que dela lavrara Ata, integrando a mesa diretiva de
trabalhos, ainda, o Vice-Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro ¢ o Diretor de
relacdes Institucionais.

§ 1° Na auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho Diretor, presidira a
Assembleia o seu Vice-Presidente, que sera substituido pelo Diretor Administrativo-
Financeiro em sua auséncia ou impedimento.

§ 2° A Assembleia Geral ordinaria convocada para elei¢do dos integrantes do Conselho
Diretor e do Conselho Fiscal terd procedimentos proprios, com a escolha por votagdo
nominal do Presidente e Diretor Secretario ad hoc, dentre os associados ndo ocupantes de
cargo ou funcdo nos referidos conselhos, para a condugao dos trabalhos da elei¢do, os quais
estardo impedidos de serem eleitos para quaisquer cargos ou fungdes nessa ocasiao.

Art. 13. Salvo disposigdo expressa deste Estatuto em contrario, o quérum de instalacdo de
qualquer reunido ordinaria ou extraordinaria da Assembleia Geral serd, em primeira
chamada, o de cinquenta por cento (50%) de seus associados efetivos e cuja condig¢ao
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associativa esteja em situacdo regular e o de um terco (1/3) dos associados efetivos em
segunda chamada, a ocorrer trinta minutos (30min) apds a realizagdo da primeira.

§ 1°. A aprovacao de quaisquer decisdes decorrentes de deliberagdo da Assembleia Geral
dar-se-4 por maioria de votos dos associados efetivos presentes.

§ 2° As reunides ordindrias e extraordinarias da Assembleia Geral poderdo ter lugar em
cidade na qual tenha sede ou, alternativamente, filial, bem como ocorrer de modo virtual, a
critério do Conselho Diretor e desde que assim informado na convocagdo, devendo neste
caso ocorrer votacdo nominal ostensiva de quaisquer deliberagdes, vedado o escrutinio
secreto, que somente podera ter lugar em reunido deliberativa presencial, mediante prévia
decisdo da Assembleia Geral.

Secao III
Conselho Diretor

Art. 14. O Conselho Diretor sera composto por:

I — Diretor Presidente;

II — Diretor Vice-Presidente;

III — Diretor Secretario;

IV — Diretor Administrativo-Financeiro.

V — Diretor de Relagdes Institucionais.

§ 1°. O Conselho Diretor reunir-se-4, presencial ou virtualmente, quinzenalmente e em dia
util, no periodo compreendido de 15 de janeiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de
dezembro de cada ano civil, considerado como quérum de presenga e aprovacdo de
deliberagao o de trés (03) diretores.

§ 2°. Presidira as reunides do Conselho seu Presidente e, na auséncia ou impedimento deste,
o Vice-Presidente, cabendo ao Diretor Secretario a lavratura da Ata pertinente e, em sua
auséncia ou impedimento, recaindo sobre o Diretor Administrativo-Financeiro esta
incumbéncia.

Art. 15. Compete ao Conselho Diretor:

I — deliberar e aprovar quaisquer decisdes que impliquem firmar obrigagdes para a
Associacao

IT — aprovar e efetuar a contratacdo de empregados da Associagdo, com a fixa¢do de sua
remunerac¢do, devendo ser observado Plano de Carreira, Cargos e Saldrios, se existente;

III — propor, caso considere oportuno e conveniente, Plano de Carreira, Cargos e Salarios
de empregados para a deliberacdo e aprovacdo da Assembleia Geral;

IV — aprovar e realizar a contratagdo de prestagdo terceirizada de servigos;

V — nomear procuradores especiais com amplos poderes para atuar em prol da Associacao
no ambito dos negodcios e dos processos administrativos e judiciais, a serem concedidos
mediante clausula ad negotia e/ou ad judicia;

VI — aprovar a convocagdo da Assembleia Geral ordindria e extraordindria a ser
operacionalizada pelo Diretor Secretario;
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VII — requerer a elaboracdo de projeto de Regimento Interno, caso o considere oportuno e
conveniente, encaminhando-o para deliberacdo da Assembleia Geral;

VIII - propor a Assembleia cisdo ou aquisi¢do patrimoniais, bem como a cria¢ao de entidade
sem fins lucrativos subsidiaria da Associagao;

IX — propor ou encaminhar proposta para deliberacdio da Assembleia Geral sobre o
impedimento temporario ou definitivo de qualquer de seus diretores;

X — deliberar e aprovar quaisquer medidas necessarias a gestdo da Associacdo para que
cumpra os objetivos pelos quais existe;

XI — representar a Associagdo, por meio de seu Diretor Presidente ou Diretor
Administrativo-Financeiro, ou, ainda, no impedimento ou afastamento de ambos, por um de
seus substitutos, nos termos deste Estatuto, perante quaisquer 6rgaos publicos, incluidos os
juizos e tribunais, bem como em face de pessoas naturais ou juridicas de direito publico ou
privado, quer no polo obrigacional ativo quer naquele passivo, sempre que necessario para
defendé-la quanto a direitos e deveres.

Art. 16. Compete ao Diretor Presidente, além de outras atribui¢des que lhe forem designadas
pela Assembleia Geral ou em razio da natureza do cargo que ocupa:

I — organizar o planejamento geral de gestdo da Associacdo;

IT — presidir as reunides do Conselho Diretor e aquelas da Assembleia Geral;

IIT — supervisionar as atividades dos demais diretores, empregados da Associagao e pessoas
que lhe prestem servicos terceirizados;

IV — tratar dos interesses gerais da Associacdo, representando-a perante quaisquer 6rgaos
publicos, incluidos juizos e tribunais, bem como em face de pessoas naturais e juridicas de
direito publico ou privado, quer no polo obrigacional ativo quer naquele passivo, sempre
que necessario para defendé-la quanto a direitos e deveres;

V —assinar, em conjunto com o Diretor Secretario ou, em caso de impedimento ou auséncia
deste por periodo superior a (15) quinze dias, com o Diretor Administrativo-Financeiro, as
Atas, copia do Estatuto com alteragdes estatutarias, oficios, peticdes e demais documentos
que ndo possuam como finalidade principal aquelas de natureza contdbil, financeira,
econdmica ou patrimonial;

VI — assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, ou com o Diretor
Secretario, em caso de impedimento ou afastamento daquele por prazo superior a quinze
(15) dias, quaisquer documentos de operagdes contabeis, econOmico-financeiras e
patrimoniais da Associacao.

Art. 17. Compete ao Diretor Vice-Presidente, além de outras atribui¢cdes que lhe forem
designadas pela Assembleia Geral ou em razio da natureza do cargo que ocupa:

I — substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos;

IT — participar das reunides do Conselho Diretor e da Assembleia Geral, integrando em
quaisquer situacdes a mesa diretora dos trabalhos;

IIT — aconselhar o Diretor Presidente sobre a elabora¢ao do planejamento geral de gestao da
Associagdo e acerca dos interesses gerais desta;
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IV —em caso de impedimento ou auséncia do Diretor Presidente por periodo superior a (15)
quinze dias, assinar em conjunto com o Diretor Secretario as Atas, copia do Estatuto com
alteracdes estatutdrias, oficios, peticdes e demais documentos que ndo possuam como
finalidade principal aquelas de natureza contabil, financeira, econdmica ou patrimonial,
vedada sua assinatura com o Diretor Administrativo-Financeiro;

V — assinar em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro quaisquer documentos
de operagdes econdmico-financeiras e patrimoniais da Associagdo em caso de afastamento
ou impedimento do Diretor Presidente por prazo superior a quinze (15) dias, vedada
assinatura em conjunto com o Diretor Secretario;

VI — tratar dos interesses gerais da Associacdo, representando-a, em caso de impedimento
ou impossibilidade concomitante do Diretor Presidente e do Diretor Administrativo-
Financeiro, perante quaisquer o6rgaos publicos, incluidos juizos e tribunais, bem como em
face de pessoas naturais e juridicas de direito publico ou privado, quer no polo obrigacional
ativo quer naquele passivo, sempre que necessario para defendé-la quanto a direitos e
deveres.

Art. 18. Compete ao Diretor Secretario, além de outras atribui¢cdes que lhe forem designadas
pela Assembleia Geral ou em razio da natureza do cargo que ocupa:

I — secretariar as reunides do Conselho Diretor e da Assembleia Geral, lavrando a Ata
pertinente;

IT — realizar os procedimentos convocatdrios para as reunides da Assembleia Geral;

IIT — guardar as Atas das reunides da Assembleia Geral e do Conselho Diretor, bem como
todos os demais documentos importantes da Associagdo, excetuados aqueles de natureza
patrimonial, contébil e financeira;

IV —assinar, em conjunto com o Diretor Presidente ou, em caso de impedimento ou auséncia
deste por periodo superior a (15) quinze dias, com o Diretor Vice-Presidente, as Atas, copia
do Estatuto com altera¢des estatutarias, oficios, peticdes e demais documentos que nao
possuam como finalidade principal aquelas de natureza contébil, financeira, econdmica ou
patrimonial;

V — em caso de afastamento ou impedimento do Diretor Administrativo-Financeiro por
prazo superior a quinze (15) dias, assinar em conjunto com o Diretor Presidente quaisquer
documentos de operagdes econdmico-financeiras e patrimoniais da Associagdo, vedada
assinatura em conjunto com o Diretor Vice-Presidente;

VI — tratar dos interesses gerais da Associagdo, representando-a, em caso de impedimento
ou impossibilidade concomitante do Diretor Presidente, do Diretor Administrativo-
Financeiro e do Vice-Presidente, perante quaisquer 6rgdos publicos, incluidos juizos e
tribunais, bem como em face de pessoas naturais e juridicas de direito publico ou privado,
quer no polo obrigacional ativo quer naquele passivo, sempre que necessario para defendé-
la quanto a direitos e deveres.

Art. 19. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro, além de outras atribui¢des que lhe
forem designadas pela Assembleia Geral ou em razdo da natureza do cargo que ocupa:
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I — administrar o patrimonio e finangas da Associagdo, inclusive mediante a realizagdo de
aplicacdes financeiras seguras, prestando contas de suas atividades periodicamente ao
Conselho Diretor e a Assembleia Geral, atuando em conjunto com o Diretor Presidente e
sob sua supervisao, sempre que necessario contrair obrigagdes ou receber direitos;

IT — supervisionar a elaboracdo do orcamento, dos balancos de natureza contabil e dos
demonstrativos de variagdo patrimonial para apreciacdo do Conselho Diretor e aprovacao
da Assembleia Geral;

III — executar a previsdo orcamentaria;

IV — em caso de impedimento ou auséncia do Diretor Secretario por periodo superior a (15)
quinze dias, assinar, em conjunto com o Diretor Presidente, as Atas, copia do Estatuto com
alteracdes estatutdrias, oficios, peticdes e demais documentos que ndo possuam como
finalidade principal aquelas de natureza contabil, financeira, econdmica ou patrimonial,
vedada sua assinatura em conjunto com o Diretor Vice-Presidente;

V — assinar em conjunto com o Diretor Presidente, ou com o Diretor Vice-Presidente em
caso de afastamento ou impedimento daquele por prazo superior a quinze (15) dias,
quaisquer documentos de operacdes economico-financeiras e patrimoniais da Associagao;
VI — substituir o Diretor Secretario em sua auséncia ou impedimentos, secretariando as
reunioes do Conselho Diretor e da Assembleia Geral,

VII — exercer a guarda e vigilancia de todos os documentos de natureza patrimonial, contabil
e financeira da Associagdo, por si e/ou contador responsavel;

VIII — tratar dos interesses gerais da Associagdo, representando-a, em caso de impedimento
ou impossibilidade do Diretor Presidente, perante quaisquer 6rgaos publicos, incluidos
juizos e tribunais, bem como em face de pessoas naturais e juridicas de direito publico ou
privado, quer no polo obrigacional ativo quer naquele passivo, sempre que necessario para
defendé-la quanto a direitos e deveres.

Art. 20. Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais, além de outras atribui¢cdes que lhe
forem designadas pela Assembleia Geral ou em razdo da natureza do cargo que ocupa:

I — interagir com autoridades e lideres de o6rgdos publicos e de entidades ou organizacdes
privadas;

IT — trabalhar pelas boas relagdes entre a Associagdo, o Poder Publico e a sociedade;

IIT — atuar pela construcdo e preservacdo de excelente imagem da Associagdo perante o
Estado e a Sociedade;

IV — Participar das reunides do Conselho Diretor e da Assembleia Geral.

Se¢ao IV
Conselho Fiscal

Art. 21. O Conselho Fiscal serd composto por:

I — Diretor;
II — Vice-Diretor;
IIT — Vogal.
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Paragrafo unico — O Diretor presidira as reunides do Conselho Fiscal, cabendo a ele propor
a pauta de cada reunido, devendo ser substituido em suas auséncias ou impedimentos pelo
Vice-Diretor. O Vogal secretariara as reunides, que deverdo ocorrer ordinariamente uma
vez por semestre ou, extraordinariamente, sempre que necessario. As decisdes serao
tomadas por maioria de votos.

Art. 22. Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituracdo contabil e fiscal da Associagdo;

IT — Emitir parecer sobre as operagdes patrimoniais e o desempenho financeiro e contabil da
Associacao;

III — Requisitar e analisar, a qualquer tempo, documentos comprobatdrias de operacdes
economico-financeiras da Associagdo e acompanhar as atividades de auditoria externa se e
quando realizadas.

CAPITULO IV —
DAS ELEICOES, MANDATOS E ALTERACOES ESTATUTARIAS

Secgao I
Eleicoes e mandatos

Art. 23. Todos os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal serdo eleitos pela
Assembleia Geral, mediante voto nominal, por maioria de votos dos presentes a reunido
ordinaria destinada a este fim, para mandato de cinco (05) anos.

§ 1°. E vedada a participagdo do associado na votagio mediante procurador.

§ 2°. Sdo permitidas até duas (02) recondugdes ininterruptas para 0 mesmo cargo, sem
qualquer prejuizo de candidatura e elei¢ao para cargo diverso daquele a época ocupado.

§ 3°. Em caso de vacancia de cargo do Conselho Diretor ou daquele Fiscal sera convocada
reunido extraordinaria da Assembleia Geral para eleicdo do novo ocupante, o qual exercera
o restante do mandato para o qual venha a ser eleito.

Art. 24. As eleigdes, quando realizadas em reunido ordinéria para o exercicio de mandato
completo, obedecerdo aos seguintes procedimentos sucessivos:

I — o Diretor Presidente abrird a sessdo, presentes a mesa de trabalhos todos os demais
diretores;

IT — havera a prestacdo de contas do mandato exercido por cada Diretor, mediante relato
verbal de até 40min prestado pelo Diretor Presidente com auxilio do Diretor Administrativo
Financeiro, devendo ser entregue previamente relatdrio escrito consolidado contendo
sintese dos balangos contdbeis e financeiros do periodo, facultada a elaboracdo e
apresentacao de resumo das atividades benemerentes realizadas em prol da sociedade;

III — o Diretor Vice-Presidente, ou na sua auséncia o Diretor Secretario, conduzira a elei¢ao
de trés mesarios eleitorais pela Assembleia Geral, mediante voto nominal e escolha feita por
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maioria dos votos dos presentes, cabendo ao mais votado a presidéncia da mesa de trabalhos
eleitorais;

IV — A mesa de trabalhos eleitorais procedera a elei¢do nominal, por maioria de votos dos
presentes, dos associados que ocupardo sucessivamente:

a) os cargos no Conselho Diretor, a saber, Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,
Diretor Secretario, Diretor Administrativo-Financeiro, Diretor de Relagdes Institucionais;
b) os cargos no Conselho Fiscal, a saber, Diretor, Vice-Diretor e Vogal;

V — A posse ocorrerd de imediato na reunido ordindria destinada a eleicdo. Caso o eleito
ndo esteja presente, ele serd informado de sua elei¢do e tomara posse diretamente perante o
Conselho para o qual foi eleito em cerimdnia conduzida por quem o lidere.

Art. 25. Havendo necessidade de elei¢do para o preenchimento de cargo vago, convocar-se-
a reunido extraordindria da Assembleia Geral para este fim, cabendo ao Diretor Presidente
a conducdo dos trabalhos eletivos, devendo integrar a mesa eleitoral, ainda, o Diretor
Secretario e o Diretor do Conselho Fiscal.

§ 1°. A eleicdo para preenchimento do(s) cargo(s) vago(s) serd com votagdo nominal dos
votantes, devendo-se proclamar o resultado de imediato.

§ 2°. Considera-se eleito o associado que obtiver a maioria dos votos dos votantes presentes.
A posse ocorrerd de imediato na reunido ordinaria destinada a elei¢do. Caso o eleito ndo
esteja presente, ele serd informado de sua elei¢do e tomard posse diretamente perante o
Conselho para o qual foi eleito em cerimdnia conduzida por quem o lidere.

Secao II
Alteracoes estatutarias

Art. 26. O presente Estatuto podera ser alterado a qualquer tempo por deliberacdo da
Assembleia Geral expressamente convocada para este fim, mediante aprovacao da maioria
dos associados presentes, considerado quérum de maioria absoluta dos associados, sendo
vedada a representacdo dos votantes por procurador.

§ 1°. A convocacdo da Assembleia Geral prevista no caput devera ser realizada pelo
Conselho Diretor da Associagao.

§ 2°. Este Estatuto podera ter quaisquer conteudos de seus artigos, paragrafos, incisos e
alineas alterado, acrescentado ou suprimido, desde que se mantenha sua natureza juridica
de associagdo assistencial sem fins lucrativos e se obedeca a legislagdo patria vigente.

CAPITULO V —
DO PATRIMONIO

Secgao I
Aquisi¢do, alienag¢do ou oneragdo de bens e receitas
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Art. 27. O patrimonio da Associagdo compreende os bens imoveis dos quais tenha
propriedade documentada ou de que tenha propriedade ndo registrada, bem como aqueles
de que tenha posse, os bens mdveis de quaisquer natureza e categorias e os bens semoventes.

Art. 28. As receitas, definitivas ou provisdrias, da Associacdo serdo provenientes de:

I — doagdes privadas de quaisquer natureza;

IT —repasses de verbas publicas realizados por quaisquer 6rgaos da Administragao direta ou
indireta da Unido ou de Estado-Membro, Municipio ou do Distrito Federal;

IIT — alienagdo onerosa ou gravame de bens;

IV — cessao onerosa ou locagdo de bem, além de aplica¢des financeiras;

V — quaisquer outras modalidades de receitas admitidas pelo ordenamento juridico patrio.

Art. 29. Os bens da Associagdo somente poderdo ser alienados ou onerados mediante prévia
e expressa autorizagdo do Conselho Diretor, quando em valor de até quarenta (40) salarios
minimos nacionais, ou, quando de valor superior a este, por meio de prévia e expressa
autorizacao constante de ata da Assembleia Geral, efetuada por maioria dos presentes, sendo
o quérum de presenga aquele de maioria absoluta dos associados votantes, cabendo a
operacionaliza¢do da alienac¢do ou onerag¢do de bem a procurador formalmente constituido.

Secao II
Finalidade ndo lucrativa e vedacdo a distribuicdao de bens ou receitas

Art. 30. A Associacdo ndo possui finalidade lucrativa, e por conseguinte, nos termos do art.
14, do Codigo Tributario Nacional, e dos arts. 2°, I, a e 33, da Lei n. 13.019 de 2014:

I — ndo remunera seus diretores e conselheiros e ndo distribui aos empregados, dirigentes,
conselheiros, associados, doadores ou terceiros, sob nenhum pretexto, participagdo em
lucros, resultados, bonifica¢des, excedentes operacionais ou parcelas de seu patrimonio;

IT — aplica suas rendas, recursos e superavits no Pais, para a manutencdo e desenvolvimento
de seus objetivos institucionais;

IIT — mantém escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades
capazes de assegurar sua exatiddo e em consonancia as normas contabeis e a legislacao
vigentes no pais.

Secao III
Exercicio social, balancos e prestagcdo de contas

Art. 31. O exercicio social compreende o periodo contado de 1° de janeiro a 31 de dezembro,
logo, idéntico aquele do ano civil.

§ 1°. As atividades da Associagdo serdo expressas econdmica e contabilmente por balango
contabil-financeiro anual consolidado e, por balango contabil-financeiro intermedidrio,
sempre que o Conselho Diretor entender necessario para a participagdo em procedimento
licitatério, a fim de se poder firmar parceria, convénio ou contrato com o Poder Publico, de
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modo a salvaguardar os interesses da Associacdo e o cumprimento de seus objetivos
estatutarios.

§ 2°. Devera haver aprovacao do balango contadbil-financeiro referente ao exercicio social
anterior, mediante maioria de votos dos presentes, na primeira reunido ordindria da
Assembleia Geral do ano em curso, podendo o Conselho Diretor, segundo juizo seu de
conveniéncia e oportunidade, apresentar breve relato dos principais fatos contabeis,
financeiros e de benemeréncia social, por seu Presidente ou quem ele designar.

Art. 32. E facultada a elaboragio e apresenta¢io de balango anual das atividades sociais
realizadas pela Associagdo, a critério de seu Conselho Diretor, mediante decisdo por maioria
de votos de seus integrantes.

CAPITULO VI —
DOS PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS E SANCOES

Art. 33. Havendo dentincia escrita de praticas ilicitas acompanhada de indicios probatorios,
efetuada por qualquer dos Associados e dirigida ao Conselho Diretor, se ndo oferecida
contra algum de seus integrantes, ou, sucessivamente, ao Conselho Fiscal, devera o lider
maximo do 6rgdo que recebe-la colocéd-la em deliberagao e, desde que aprovada por maioria
dos membros do Conselho pertinente, encaminhd-la a Assembleia Geral para deliberagao.
§ 1°. A Assembleia Geral poderd inocentar desde logo o associado ou, se entender
necessario, criar Comissdo de Investigacdo de Conduta de dura¢do temporaria, integrada
por trés associados escolhidos por maioria de votos dos presentes a reunido da Assembleia
Geral que a instituir, para produzir relatério com provas e entrega-lo em até 60 dias para
deliberacao da Assembleia Geral, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

§ 2° Os procedimentos da investigacdo e producdo do referido relatério constardo do
Regimento Geral. Inexistente este, serdo aqueles fixados pela propria Comissdo de
Investigagdo de Conduta.

Art. 34. Poderdo ser aplicadas pela Assembleia Geral ao associado investigado, apos andlise
do relatorio da Comissdo de Investigagdo de Conduta, respeitada a razoabilidade e
proporcionalidade e considerada a gravidade do ato, bem como sua pratica culposa ou
dolosa, as seguintes sangdes:

I — adverténcia escrita;

IT — suspensao da condigdo de associado por até 120 dias;

III — perda do cargo ocupado no Conselho Diretor ou Fiscal;

IV — perda da condicdo de associado.

§ 1°. A decisdo da Assembleia Geral, tomada por maioria dos votos dos associados
presentes, ¢ absoluta e irrecorrivel no &mbito da Associagao.

§ 2°. As sangdes aplicadas pela Assembleia Geral ndo isentam o associado punido das a¢des
e sancdes juridicas previstas na legislagao.
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§ 3°. Eventual punicao a empregado da Associagdo sera determinada pelo Conselho Diretor
de modo terminativo e irrecorrivel, obedecida a legislagdo trabalhista vigente, e ndo se
confunde com os procedimentos de sanc¢ao a associado.

CAPITULO VII —
DA DISSOLUCAO E DESTINACAO DOS BENS

Art. 35. Em caso de dissolucdo da Associagdo, seu patriménio liquido remanescente sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da legislacao
patria vigente e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da Associacao,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral, ressalvadas as doacdes recebidas com encargos
ou com clausula de retrocessao.

§ 1°. Nao sendo possivel a transferéncia do patriménio liquido remanescente da Associacao
para outra entidade de mesma natureza juridica, serd ele entregue ao Poder Publico,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral e nos termos da legislacdo patria vigente,
ressalvadas as doagdes recebidas com encargos ou com clausula de retrocessao.

CAPITULO VIII -
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. A Associagdo tem sua duragdo existencial por tempo indeterminado.

Art. 37. Os casos omissos ou ndo previstos neste Estatuto serdo regulados por decisdo da
Assembleia Geral, mediante provocac¢ao do Conselho Diretor da Associagao.

Art. 38. O presente Estatuto, com sua nova redacao, obedecidas as disposi¢des estatutarias
entdo vigentes, foi aprovado pela Assembleia Geral em reunido ordinaria da Associagdo
ocorrida em 13 de julho de 2023, presencialmente, na cidade de Hortolandia, SP, a Rua
Joaquim Gomes, n. 113, Parque Ortolandia, passando a viger a partir da sessdo de sua
aprovacao.

Brasilia, DF, 18 de julho de 2023.

Fabio Corréa de Oliveira Dr. Lelio Maximino Lellis
CPF/MF n. 042.575.087-60 OAB/SP n. 162.180
Diretor Presidente
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Julio Victor Maciel Rafael g V.b EE’E%EZ%EE(%EEE};Sfgﬂgwbr
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Diretor Secretario
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